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Дим 

      2014г. 

  



Паспорт программы 
Наименование программы    

 

 

 

 

 

Основание для разработки программы 

 

 

 

 

 

 

 

 

Основной разработчик программы 

 

 

 

 

Цель программы: 

 

 

 

 

 

 

 

Задачи программы: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Программа «Семья и школа – партнѐры в 

воспитании» муниципального 

общеобразовательного казенного 

учреждения «Димская СОШ». 

 

1. Государственная программа 

Российской Федерации  «Развитие 

образования» на 2013-2020 годы.  

2. Конституция РФ статьи 38,43. 

3.Семейный кодекс РФ глава 12.4.  

4. Федеральный закон РФ от 29.12.2012г. 

№273-ФЗ «Об образовании в РФ»  

5. Декларация прав ребенка. 

 

 

Инициативная группа: Савельева Наталья 

Алексеевна, Устинова Ирина Васильевна, 

Невмеруха Анжелика Викторовна                    

 

1.Установить заинтересованное 

сотрудничество между школой и 

родителями, перерастающее в активную 

помощь, направленную на обеспечение 

главной функции воспитательной 

системы – развитость, целостность 

личности. 

 

1. Выработать единый взгляд и 

требования к воспитанию ребѐнка, не 

ущемляя его прав и свобод, основанный 

на доверии к его личности; 

2. Оказать помощь ребѐнку в развитии 

его творческого потенциала, 

склонностей, способностей в жизненном 

самоопределении; 

3. Организовать педагогическое 

просвещение родителей, повышение их 

педагогической культуры; 

 4. Создать благоприятную 

воспитывающую среду детей и 

родителей. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Основные направления. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Исполнители программы: 

 

 

 

 

 

Объѐм и источники финансирования 

программы. 

 

 

Ожидаемые конечные результаты 

программы. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. Формирование нормативно-правовой 

основы  

развития системы работы с родительской 

общественностью. 

2. Работа учителей с родителями; 

3. Совместная деятельность родителей и 

детей; 

4. Совместная трудовая деятельность на 

благо семьи и школы; 

5. Организация совместной досуговой 

деятельности; 

6. Работа семьи и школы по защите прав 

детей. 

 

 

администрация школы, педагогический 

коллектив школы, родители, учащиеся 

школы.   

 

 

 

1.Районный бюджет.  

2.Привлечѐнные средства субвенции. 

 

1. Овладение учащимися культурой 

семейных отношений. 

2. Укрепление взаимосвязей в семье. 

3.Повышение педагогической культуры 

родителей. 

4. Активное участие родителей в 

общешкольных мероприятиях. 

5. Проведение родительских собраний 

при явке до 90% родителей. 

6. Соблюдение единства требований 

педагогов и родителей в воспитании 

подрастающего поколения. 

7. Сокращение числа неблагополучных 

семей из числа   

  учащихся школы. 

 

 

                     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Обоснование программы. 

   В любом государстве, где провозглашается социальная защита личности, это возможно 

через укрепление семьи. Сущность семьи отражается в еѐ функциях в структуре и в 

ролевом поведении еѐ членов. Одной из важнейших функций семьи является 

воспитательная функция. Именно в семье ребѐнок приобретает первые трудовые навыки, 

умение ценить и уважать старших, первый опыт заботы о родителях и родственниках, 

учится разумному, потреблению материальных благ. Таким образом, лучший пример для 

детей – пример родителей. От поведения отца и матери, их роли в воспитании детей 

зависит статус семьи. Семья вводит ребѐнка в общество, именно в ней он получает 

социальное воспитание. Становится личностью. 

    Вместе с тем, когда большинство семей охвачено решением проблем экономического, а 

порой и физического выживания, усилилась социальная тенденция самоустранения 

многих родителей от решения вопросов воспитания и личностного  развития детей. 

   В сложных современных условиях семье требуется систематическая и 

квалифицированная помощь со стороны школы. Только в процессе взаимодействия 

педагогов и родителей можно успешно решать проблему развития личности школьника. 

Для этого необходимо поднять педагогическую подготовленность родителей на 

качественный уровень, соответствующий условиям и потребностям современного 

общества. Программа «Семья и школа – партнѐры в воспитании» – комплексная 

программа по совершенствованию семейного воспитания и повышению педагогической 

культуры родителей.  

 

                       Анализ состояния работы с родителями           

  Успешное решение задач воспитания возможно только при условии взаимодействия 

семьи и школы. Сотрудничество семьи и школы становится всѐ более актуальным и 

востребованным. 

   Взаимодействие с родителями осуществляется системно. Началось такое 

взаимодействие с диагностики  удовлетворѐнности родителей общеобразовательным 

учреждением, с выявления запроса родителей на дополнительные общеобразовательные 

услуги для своих детей.  

 Анкета «Удовлетворѐнность родителей общеобразовательным учреждением» 

 1- да 

0 – нет 

Результаты положительных ответов сведены в таблицу 1 

                                                                                           Таблица 1 

                                                                                            

 Исследуемая проблема 2011-2012г. 2012-2013г. 2013-2014г. 

I Удовлетворены ли  Вы 

деятельностью совета школы? 

87% 92% 97% 

 

II Устраивает ли  Вас:    

1 Качество и организация питания? 80% 84% 87% 

2 Качество обучения 85% 91% 96% 

3 Качество преподавания 80% 95% 97% 

4 Качество организации УВП 94% 100% 100% 

5 Качество воспитательной работы 93% 97% 100% 

6 Качество работы БДО 93% 96% 100% 

7 Качество внеклассной работы 87% 94% 97% 

8 Качество организации школьного 

пространства 

100% 100% 100% 

9 Уровень дисциплины 84% 91% 95% 



10 Качество организации безопасности в 

школе?  

93% 100% 100% 

11 Уровень психологического комфорта 

в школе 

100% !00% 100% 

12 Качество выполнения программы 

«Здоровье». 

83% 90% 94% 

(анализ анкеты - смотри  приложение 1) 

     

 Таким образом, по итогам опросов  выяснилось, что большинство родителей  

удовлетворено деятельностью школы, но ещѐ есть проблемы: 

- низкий интеллектуальный и общественный потенциал родительской среды; 

- значительное количество неблагополучных семей с низким воспитательным 

потенциалом; 

- снижение социальной активности. 

 Для решения которых и создана данная программа. 

  Доказано временем, что воспитание будет иметь успех тогда, когда просвещение семьи 

опережает просвещение ребѐнка. Ведь семьи, из которых приходят в школу наши 

ученики, неоднородны. В них различный материальный достаток, разное  отношение к 

детям разные условия для развития, разные нравственные устои. А это влияет и на 

здоровье ребѐнка, и на его психику, и на отношение к учению, и на его состоятельность 

как человека. 

      Анализируя социальный паспорт школы, мы установили, что показатель социального 

состава учащихся весьма стабильный: 

                                                                                       Таблица 2         

Социальное положение  

                 семьи 

2011-2012г. 2012-2013г. 2013-2014г. 

Всего семей 61 67 57 

Всего учащихся 84 79 68 

Количество полных семей 43 51 45 

Количество неполных семей 11 7 7 

Дети матерей - одиночек 7 9 5 

Количество учащихся из 

неблагополучных детей 

9 6 5 

Количество учащихся из многодетных 

семей 

11 9 11 

Количество детей, находящихся под 

опекой и попечительством 

3 3 1 

Количество детей из семей, где оба 

родителя имеют высшее образование 

нет нет нет 

Количество детей из семей, где оба 

родителя работают 

37 48 37 

Количество детей из семей, где 

работает только один родитель 

 

15 18 12 

Количество детей из семей 

безработных 

12 13 8 

Количество детей из семей, где 

родители инвалиды 

3 3 3 

    



2013-2014 учебный год 

 

Категория Количество семей В них 

обучающихся 

% к общему числу 

обучающихся 

Семей всего 57 68  

Семьи с высоким 

воспитательным 

потенциалом 

8 8 12 % 

Семьи с низким 

воспитательным 

потенциалом 

17 22 33% 

Статусные 

позиции семей: 

Низкие 

Средние 

Высокие 

 

 

27 

23 

7 

 

 

33 

27 

7 

 

 

49,25% 

40,2 % 

10,4% 

Многодетные 

семьи 

6 11 16,4% 

Неполные семьи                 7                 10 14,9% 

Малообеспеченные 

семьи 

                48 52 77,6% 

Семьи, в которых 

есть опекаемые 

1 1 1% 

Неблагополучные 

семьи 

5 5 7,46% 

Дети-инвалиды 1  2 2,98% 

 

Учет ВШК 6 6 8,95% 

Учет ИДН нет нет 0% 

 

 

  Цель программы: 

1.Установить заинтересованное сотрудничество между школой и родителями, 

перерастающее в активную помощь, направленную на обеспечение главной функции 

воспитательной системы – развитость, целостность личности. 

 

Задачи программы: 

1. Выработать единый взгляд и требования к воспитанию ребѐнка, не ущемляя его прав и 

свобод, основанный на доверии к его личности; 

2. Оказать помощь ребѐнку в развитии его творческого потенциала, склонностей, 

способностей в жизненном самоопределении; 

3. Организовать педагогическое просвещение родителей, повышение их педагогической 

культуры; 

4. Создать благоприятную воспитывающую среду детей и родителей                                                          

 

Основные принципы.       

1. Принцип систематичности и последовательности. Подпрограмма представляет собой 

целенаправленное систематическое педагогическое просвещение родителей, руководство 

педагогическим самообразованием  родителей и вовлечение их  в  деятельность по 

воспитанию детей. Систематичность и последовательность предполагает единство и 



преемственность всех звеньев подпрограммы, при этом  то или иное структурное звено 

является продолжением предыдущего. 

2.Принцип единства  общественного и семейного воспитания. С учѐтом этого 

принципа строится содержание подпрограммы, даются практические 

   структурное звено является продолжением предыдущего. 

2.Принцип единства  общественного и семейного воспитания. С учѐтом этого 

принципа строится содержание подпрограммы, даются практические задания, 

распределяются поручения среди родителей, что оказывает существенное влияние на 

работу школы с семьями учащихся.                                                                                                                                                                         

3.Принцип оптимального сочетания коллективных и  индивидуальных форм 

повышения педагогической культуры родителей. Суть этого принципа в том, что 

коллективную работу родителей по освоению педагогических знаний и умений 

продолжает соответствующая работа  с группами  родителей (по классам), а также 

индивидуальная работа с отдельными семьями. И  наоборот: индивидуальная и групповая 

работа способствует плодотворному участию всех родителей в коллективной работе. – 

83% ответили «да», 17% - «нет». 

      

Вызывает озабоченность количество неполных семей, семей, относящихся к группе риска. 

Необходимо  повысить педагогическую культуру родителей, так как это важнейшее 

условие успеха в воспитании детей. 

   

 

Сроки реализации подпрограммы: 2014-2018учебный год. 

I этап 

Подготовительный – 2014-2015г. 

1. Оценить ресурсные возможности школы для создания сообщества детей и взрослых. 

2. Выявить мнение родителей и детей о жизни школы и их посильной лепте в улучшении 

уклада (анкеты, видеоопросы, сочинения и другие формы). 

3. Составить картотеку-матрицу «Родители и организация школьных общих дел». 

4. Повысить квалификацию педагогов по данной проблеме и обеспечить методическое 

сопровождение. 

 

II этап 

Реализация и развитие – 2015-2016г. 
Разработать систему совершенствования взаимодействия между участниками 

воспитательного процесса (ученик – педагог – родитель).Обосновать схемы реализации 

системы, апробировать еѐ методики на разных уровнях (содержательном, методическом, 

управленческом). 

 

III этап 

Реализация, анализ, итоги, прогноз – 2017 – 2018г. 

 Обобщить опыт семей по достойному воспитанию детей. 

 

                 Комплекс мероприятий по совместной работе  

Мероприятия Сроки 

исполнения 

Исполнители Ожидаемый результат 

Формирование нормативно-

правовой основы развития 

системы совместной работы 

родителей, детей и школы.             

Адаптирование федеральных 

проектов и региональных 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Директор 

 

 

 

 

Обеспечение 

нормативно-



законодательных актов по 

работе с родительской 

общественностью. 

2014-2015г. школы, ЗДВР обоснованной 

образовательной 

деятельности. 

Работа учителей с 

родителями. 

1.Родительский лекторий. 

2. Творческие тематические 

конференции. 

3. Презентация  опыта 

родительского воспитания. 

4.Диспуты, вечера вопросов и 

ответов. 

5.Родительский клуб. 

6 Встречи. 

7.Составление социального 

паспорта семей. 

8.Встречи с многодетными 

семьями. 

9.Сотрудничество с 

родителями - отцами, 

направленное на повышение 

их авторитета. 

10. Разработка проекта 

«Семья года» 

 

 

 

2014-2018г. 

 

 

 

 

 

 ЗДВР, 

классные 

руководители, 

библиотекарь 

 

 

 

Повышение 

педагогической 

культуры родителей, 

сокращение числа 

неблагополучных 

семей. 

Совместная деятельность 

родителей и детей. 

1.Творческие отчѐты детей по 

предметам. 

2.Дни открытых уроков. 

3.Праздники знаний. 

4.Праздники детского и 

родительского творчества. 

5.Турниры знатоков. 

6.Совместные олимпиады. 

7.Выпуск предметных газет. 

Отчѐты НОУ. 

8.  Проект «Семья года» I тур 

– «Моя родословная» 

 

 

 

 

2014-2018г. 

 

 

 

 

 

ЗДВР, рук-ли 

кружков, 

учителя 

предметники, 

классные 

руководители 

 

 

 

 

Активное участие 

родителей в 

общешкольных 

мероприятиях. 

Совместная трудовая 

деятельность на благо семьи 

и школы. 

1.Оформление кабинетов. 

2.Благоустройство и 

озеленение школьной 

территории. 

3.Благоустройство села. 

4.Ярмарка – распродажа 

семейных поделок. 

5.Выставки семейного 

урожая. 

6.Смотр конкурс «Экология 

двора». 

7. Проект «Семья года» - II 

 

 

 

2014-2018г. 

 

 

 

ЗДВР, 

Управляющий 

совет, классные 

руководители. 

 

 

 

Укрепление 

взаимосвязей в семье. 



тур – «Наша дружная 

семейка»  

Организация совместной  

досуговой деятельности. 

1Организация совместных 

праздников: 

*мероприятия, посвящѐнные 

Дню матери; 

*День улицы; 

*Праздник семейного пирога; 

*благотворительные 

праздники; 

*КВН; 

*День моего ребѐнка; 

*День взаимного 

благодарения; 

*спортивный праздник; 

*День матери; 

*День отца. 

2.Туристические походы. 

3.Клубы выходного дня. 

4.Музыкальные семейные 

конкурсы. 

5.Конкурсы домашнего 

альбома. 

6.Родительские гостиные. 

7.Чайные церемонии.  

8.Проект «Семья года»  

III тур - «Семейная гостиная»; 

IV тур – Конкурсная 

программа «Семь – Я» 

 

 

 

 

 

2014-2018г. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Рук-ли кружков, 

классные 

руководители 

 

 

 

Развитие творческих 

способностей 

Работа семьи и школы по 

защите прав ребёнка. 

1.Охрана прав детей. 

2.Социальная адаптация 

детей. 

3.Нравственная адаптация 

детей. 

 

2014-2018г. Директор 

школы, 

инспектор по 

охране прав 

детства, ЗДВР 

Соблюдение единства 

требований педагогов и 

родителей в воспитании 
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      Ожидаемые результаты. 

1.Повысится психолого-педагогическая компетентность родителей; 

2. Реализуется личностно – профессиональный рост педагогов; 

3. Раскроется личностный потенциал учащихся в воспитательной системе школы;  

4. Обучение  родителей новым проектным технологиям будет способствовать 

сотрудничеству между родителями и учащимися.                                                                                                                                                                                                                          

                                                                                                                                             
   

                                                                          

 

 

 

 



 

Приложение 1 

 

                                                Анализ анкеты  

«Удовлетворѐнность родителей  общеобразовательным учреждением» с проведѐнной 

целью выявления отношения родителей к работе общеобразовательного учреждения. 

 2011-2012г - всего было выдано 61 анкеты, обратно поступило – 58, т.е. 95 % 

 2012-2013г – всего было выдано 67 анкет, обратно поступило – 67, т.е. 100% 

 2013-2014г – всего было выдано 57 анкеты, обратно поступило - 55, т.е. 97%. 

На поставленные вопросы даны следующие ответы: 

I. Удовлетворены ли вы деятельностью совета школы? 

     2011-2012г. - 87% ответили «да», 13% - «нет»; 

     2012-2013г. – 92% ответили «да», 8% - «нет»; 

     2013-2014г. – 97% ответили «да», 3% - «нет»; 

Основная часть, 87% - 97% удовлетворенны деятельностью совета школы и меньшая 

часть, 3% - 13% ответили отрицательно.   

II. Устраивает ли вас: 

1. Качество и организация питания? 

     2011-2012г. - 80% ответили «да», 20% - «нет»; 

     2012-2013г. – 84% ответили «да», 16% - «нет»; 

     2013-2014г. – 87% ответили «да», 13% - «нет». 

80% - 87% респондентов устраивает качество и организация питания, а  

13% - 20% недовольны организацией питания; 

2. Качество обучения? 

     2011-2012г. – 85% ответили «да», 15% - «нет»; 

     2012-2013г. – 91% ответили «да», 9% - «нет»; 

     2013-2014г. – 96% ответили «да», 4% - «нет». 

Большая часть родителей, 85% - 96%, довольна качеством обучения, лишь 4% - 15% не 

удовлетворены качеством обучения. 

3. Качество преподавания? 

     2011-2012г. – 80% ответили «да», 20% - «нет»; 

     2012-2013г. – 95% ответили «да», 5% - «нет»; 

     2013-2014г. – 97% ответили «да», 3% - «нет». 

Качество преподавания устраивает большинство родителей – 80% - 97%, 

 не довольны качеством преподавания - 3% - 20%. 

4. Качество организации УВП? 

     2011-2012г. – 94% ответили «да», 6% - «нет»; 

     2012-2013г. – 100% ответили «да», 0% -нет»; 

     2013-2014г. – 100% ответили «да», 0% - «нет». 

94% - 100% устраивает качество организации УВП, 6% -  не устраивает. 

5. Качество воспитательной работы? 

     2011-2012г. – 93% ответили «да», 7% - «нет»; 

     2012-2013г. – 97% ответили «да», 3% - «нет»; 

     2013-2014г. – 100% ответили «да», 0% - «нет». 

Ответы респондентов отмечают высокий уровень воспитательной работы – 93% - 100%, и 

лишь 0% - 7% не устраивает качество воспитательной работы. 

6. Качество работы БДО 

     2011-2012г. – 93% ответили «да», 7% - «нет»; 

     2012-2013г. – 96% ответили «да», 4% - «нет»; 

     2013-2014г. – 100% ответили «да», 0% - «нет». 

Организация дополнительного образования устраивает большую часть родителей – 93% - 

100%,  7% не довольны БДО. 

7. Качество внеклассной работы 

     2011-2012г. – 87% ответили «да», 13% - «нет»; 



     2012-2013г. – 94% ответили «да», 6% - «нет»; 

     2013-2014г. – 97% ответили «да», 3% - «нет». 

Качество внеклассной работы удовлетворяет большинство родителей, 87% - 97%, не 

удовлетворены работой 3% - 16%. 

8. Качество организации школьного пространства? 

    2011-2012г. – 100% ответили «да», 100% - «нет»; 

     2012-2013г. – 100% ответили «да», 0% - «нет»; 

     2013-2014г. – 100% ответили «да», 0% - «нет». 

Все 100% респондентов указали на качественную организацию школьного пространства. 

9. Уровень дисциплины? 

    2011-2012г. – 84% ответили «да», 16% - «нет»; 

     2012-2013г. – 91% ответили «да», 9% - «нет»; 

     2013-2014г. – 95% ответили «да», 5% - «нет». 

84% - 95% родителей отметили высокий уровень дисциплины, 5% - 16% - свидетельствует 

о низком уровне дисциплины. 

10. Качество организации безопасности в школе? 

     2011-2012г. – 100% ответили «да», 0% - «нет»; 

     2012-2013г. – 100% ответили «да», 0% - «нет»; 

     2013-2014г. – 100% ответили «да», 0% - «нет». 

Высокую безопасность в школе отметили 93% - 100%, лишь 0% - 7%, качество 

организации безопасности школе отметили низкую. 

11. Уровень психологического комфорта в школе? 

     2011-2012г. – 100% ответили «да», 0% - «нет»; 

     2012-2013г. – 100% ответили «да», 0% - «нет»; 

     2013-2014г. – 100% ответили «да», 0% - «нет». 

Все 100% респондентов указали на высокий уровень психологического комфорта в школе. 

12. Качество выполнения программы «Здоровье»? 

     2011-2012г. – 83% ответили «да», 17% - «нет»; 

     2012-2013г. – 90% ответили «да», 10% - «нет»; 

     2013-2014г. – 94% ответили «да», 6% - «нет». 

 83% - 94% родителей удовлетворены качеством выполнения программы «Здоровье», от 

6% - 17% - не удовлетворены.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



                                                                              


